Offentliche Ausschreibung

Stellenausschreibung

Die Stadt Weida sucht zum nachstmoglichen Termin im stadtischen Bauhof einen

Mitarbeiter fur StraBenunterhaltung (m/w/d)
mit Erfahrung im Pflasterbau und Baumaschinenfiihrung

Anforderungsprofil:

Das Aufgabengebiet umfasst vorwiegend die Unterhaltung des stadtischen StralRennetzes einschlieBlich
der Gehwege und Begleitanlagen.

Darliber hinaus gehoren samtliche im stadtischen Bauhof anfallenden Tatigkeiten zum Aufgabenbereich,
insbesondere:

Grinflachenpflege, Maharbeiten sowie Pflege des Strallenbegleitgriins
Durchfiihrung des Winterdienstes
Transport- und Aufbauarbeiten sowie Mitarbeit bei stadtischen Veranstaltungen
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Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten an stadtischen Gebauden, Einrichtungen und
Liegenschaften

Eventuelle Aufgabenerweiterungen sind im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse moglich. Die
Tatigkeit erfordert regelmaRig das Heben und Tragen von Lasten liber 15 kg sowie Arbeiten im Freien.

Wir erwarten:

» eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

» vorausgesetzt wird der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B,

zusatzliche Fahrerlaubnisklassen BE, C1, C1E oder C sind von Vorteil

Erfahrung in der Fiihrung von Baumaschinen

vielseitiges handwerkliches Geschick

selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, kdrperliche Belastbarkeit
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Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere zur
Durchfiihrung des Winterdienstes einschlieBlich Wochenend- und Feiertagsbereitschaft
» vorteilhaft sind Ortskenntnisse vom gesamten Stadtgebiet Weida mit den dazugehorigen Ortsteilen

Wir bieten:

> eine unbefristete Beschaftigung in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

» Verglutung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst, Entgeltgruppe 5

» arbeitsrechtliche Bedingungen nach TV6D mit den im 6ffentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen
(Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Verglitung, betriebliche Altersvorsorge)

» vielseitige und weitgehend selbststiandige Tatigkeit

» moderne Betriebsausstattung

Weitere Informationen kénnen unter Tel. 036603/54110 abgefragt werden.



Aussagekraftige Bewerbungen mit den erforderlichen Nachweisen (tabellarischer Lebenslauf,
Ausbildungsnachweise, Arbeitszeugnisse) senden Sie bis zum 15.06.2026 an die Stadtverwaltung Weida,
Hauptamt, Markt 1, 07570 Weida oder per E-Mail an bewerbung@weida.de.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt (bitte Nachweis beifligen).

Bitte reichen Sie nur Kopien und keine Originalunterlagen ein, da eine Riicksendung aus Kostengriinden
nicht erfolgt. Bei gewlinschter Ricksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und
frankierten Riickumschlages.

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet.

Mit der Bewerbung stimmen Sie der elektronischen Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zum
Zwecke des Auswahlverfahrens zu.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht bericksichtigter
Bewerber/innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThirDSG ordnungsgemaR vernichtet.

Die Information Uber die Verarbeitung lhrer Daten durch die Stadtverwaltung Weida im Rahmen des
Verfahrens zur Stellenbesetzung finden Sie auf der Homepage der Stadt Weida:
https://www.weida.de/stadt-wirtschaft/stellenausschreibungen



